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ELABORACION E IMPLANTACION DEL PLAN DE GESTION
PLAN DE TRABAJO PREVISTO

« POR QUE UN PLAN DE GESTION

El plan de gestion es una herramienta de planificacion y seguimiento de la
entidad.

Se trata de planificar los objetivos que se quieren lograr, organizar como
hacerlo y realizar un control y seguimiento para encontrar puntos de mejora.

« DURACION Y METODOLOGIA

BULTZ-LAN CONSULTING S.L., concreta la implantacién del Plan de Gestion en las
siguientes fases y con la siguiente metodologia:

El cronograma de actuacion es el siguiente:
= FASE 1: Diciembre
= FASE 2: Diciembre - Enero
= FASE 3: Febrero — Marzo
= FASE 4: Abril — Mayo

El proceso de elaboracién del plan de gestidn a realizar en este periodo conlleva una
0 dos reuniones _ al mes de una o dos horas de duracion maximo en funcion de la
fase en la que se encuentre y los temas a trabajar.

Las fechas son aproximadas dependiendo de la adaptacién a la empresa cliente.
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El detalle de las fases seria el siguiente:

FASE 1: Analisis y diagnostico
- Check-list.
- Analisis interno.

- Diagnostico y Andlisis DAFO.

FASE 2: Planificacion.
- Objetivos y acciones.
- Presupuesto Econdmico.

- Plan de Control de Gestion.

FASE 3: Organizacién de medios y aplicacion de res  ponsabilidades.
- Plan organizativo
- Reuniones de trabajo y mejora.

- Cuadro de mando.

FASE 4: Sistematica de control de gestion y seguim  iento.
- Circuito documental de control.
- Cuadro de seguimiento de objetivos y acciones.

- Cuadro de control econémico-financiero.



